
6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU AYDINLATMA METNİ  

Bu aydınlatma metni, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak 

aydınlatma yükümlülüğünün yerine getirilmesi amacı ile veri sorumlusu olan Presimsan Hidrolik Makina 

Kalıp Yedek Parça Sanayi ve Ticaret A.Ş.tarafından hazırlanmıştır. 

Değerli Personel Adaylarımız, 

Kişisel Verilerinizi İşleme Amaçlarımız, Hukuksal Sebeplerimiz ve Toplama Yöntemlerimiz: 

AMAÇ VERİ KATEGORİSİ VERİLER 

Bilgi Güvenliği 

Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik Bilgileri 
Ad Soyad, Doğum Tarihi ve Yeri, Uyruk, Cinsiyet, Medeni Hal, 

Fotoğraf 

İletişim Bilgileri Telefon No, Adres, E-posta 

Özlük Bilgileri 

Erkek Adaylar için; Askerlik Durumu, Tecil Yılı, Evli Adayların 

Eşlerinin Mesleği ve Çalışma Bilgisi, Maaş Beklentisi, 

Başvurulan Departman, Ehliyet Bilgisi, Firmada Çalışma İsteği 

Nedeni 

İşlem Güvenliği 

Bilgileri 
IP Adresi, Tarih, Gün, Saat 

Mesleki Deneyim 

Bilgileri 

Yabancı Dil Bilgisi ve Seviyesi, Öğrenin Bilgileri; Okul, 

Mezuniyet Notu, Başlangıç ve Bitirme Yılı, Fakülte, Bölüm veya 

Alan, Bilgisayar Bilgisi ve Seviyesi, İş Tecrübesi; Daha Önce 

Çalıştığı Firma ve Sektör, Pozisyon ve Çalışma Süresi 

Görsel ve İşitsel Kayıt 

Bilgileri 
Fotoğraf 

Risk Yönetimi Bilgileri 

Veri silme işlemleri esnasında, “Silinen Verinin; İmha Tarihi, 

İmha Yeri, Ait Olduğu Dönem, İmha Nedeni, İmha Yöntemi”, 

Tarih, Gün 

Kanunun 5. Maddesinde belirtilen hukuksal sebeplerimiz: “5.2.ç Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması.5.2.f İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması.”hukuki sebepleri ile sınırlı olarak işlemekteyiz. 

Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; veri güvenliği denetiminden geçen web sayfası faaliyetleriniz ve dijital 

yedeklerimizile  dijital olarak toplamaktayız. 

Çalışan Adayı / 

Stajyer Seçme ve 

Yerleştirme 

Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik Bilgileri 
Ad Soyad, Doğum Tarihi ve Yeri, Uyruk, Cinsiyet, Medeni Hal, 

Fotoğraf 

İletişim Bilgileri Telefon No, Adres, E-posta 

Özlük Bilgileri 

Erkek Adaylar için;Askerlik Durumu, Tecil Yılı, Evli Adayların 

Eşlerinin Mesleği ve Çalışma Bilgisi, Maaş Beklentisi, 

Başvurulan Departman, Ehliyet Bilgisi, Firmada Çalışma İsteği 

Nedeni 

Mesleki Deneyim 

Bilgileri 

Yabancı Dil Bilgisi ve Seviyesi, Öğrenin Bilgileri; Okul, 

Mezuniyet Notu, Başlangıç ve Bitirme Yılı, Fakülte, Bölüm veya 

Alan, Bilgisayar Bilgisi ve Seviyesi, İş Tecrübesi; Daha Önce 

Çalıştığı Firma ve Sektör, Pozisyon ve Çalışma Süresi 

Görsel ve İşitsel Kayıt 

Bilgileri 
Fotoğraf 

Kanunun 5. Maddesinde belirtilen hukuksal sebeplerimiz: “5.2.d İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş 

olması. 5.2.f İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri 

için veri işlenmesinin zorunlu olması.” hukuki sebepleri ile sınırlı olarak işlemekteyiz. 

Çalışan Adayı / 

Stajyer Seçme ve 

Yerleştirme 

Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik Bilgileri 
Ad Soyad, Doğum Tarihi ve Yeri, Uyruk, Cinsiyet, Medeni Hal, 

Fotoğraf 

İletişim Bilgileri Telefon No, Adres, E-posta 

Özlük Bilgileri 

Erkek Adaylar için; Askerlik Durumu, Tecil Yılı, Evli Adayların 

Eşlerinin Mesleği ve Çalışma Bilgisi, Maaş Beklentisi, 

Başvurulan Departman, Ehliyet Bilgisi, Firmada Çalışma İsteği 

Nedeni 

Mesleki Deneyim Yabancı Dil Bilgisi ve Seviyesi, Öğrenin Bilgileri; Okul, 



Yukarıda amaç ve hukuki sebepleriyle ayrıntılı olarak verilen kişisel verilerinizi veri kayıt sisteminin parçası 

olmak kaydıyla otomatik olmayan yöntemlerle toplamaktayız. 

Kişisel Verilerinizi Kimlere Ne Amaçla Aktarıyoruz: 

 Bilgi güvenliği süreçlerinin yürütülmesi için yurt dışı Web Sayfası Sunucusu ile, 

 Çalışan adayı seçme ve yerleştirme süreçlerinin yürütülmesi için kardeş şirketimizHidropres Kalıp 

Yedek Parça Makine Sanayi ve Ticaret A.Ş., Presimsan Dış Ticaret A.Ş.ve referans gösterdiğiniz 

kişiler ile paylaşmaktayız. 

Veri sahibi olarak 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilmiş haklara 

sahipsiniz. Kanunun 11. maddesini okumak için lütfen linke tıklayınız. 

Haklarınızı kullanmak ve talepleriniz için aşağıdaki Talep ve Başvuru başlığı altında belirtilmiş olan iletişim 

kanallarını kullanabilirsiniz 

Talep ve Başvurularınız için: 

www.presimsan.com.tr/kvkk/KVKK_Bilgi_Talep_Formu,kvkk@presimsan.com.tr veya 

presimsanhidro@hs01.kep.tr e-posta adreslerinden tercih ettiğinize e-posta göndererek, +90 224 372 60 70 

telefonu arayarak, Kestel 2.Sanayi Bölgesi Kale Mah. Yeşilyurt Cad. No:4 Kestel/Bursa/Türkiyeadresine 

posta ile dilekçe göndererek veya elden teslim ederek iletebilirsiniz.  

Talebiniz bize ulaştıktan sonra en geç 30 gün içerisinde sizlere burada belirtilen kanallardan geri dönüş 

yapılarak bilgilendirme yapılacaktır. Bu işlemler için bir ücret ödemeniz gerekmemektedir. Aşağıdaki 

durumlarda ücret talep etme hakkımız saklıdır. 

1. Dilekçenize vereceğimiz cevabın yazılı olmasını talep ederseniz on sayfaya kadar ücret ödemeniz 

gerekmemektedir. 10 sayfanın üzerindeki her sayfa için 1 Türk Lirası işlem ücreti alınabilir. 

2. Başvuruya cevabın CD, DVD, flash bellek gibi bir kayıt ortamında verilmesi halinde veri sorumlusu 

tarafından talep edilebilecek ücret kayıt ortamının maliyetini geçemez. 

3. Uluslararası Kargo ise teslimat istemeniz durumunda kargo masrafını karşılamanız gerekmektedir.  

Değişiklik ve Güncellemeler: 

Yasal mevzuat ve/veya Presimsan Hidrolik Makina Kalıp Yedek Parça Sanayi ve Ticaret A.Ş.’nin 

Kişisel Verileri Saklama ve İmha Politikasında bir değişiklik olursa bu Aydınlatma Metninde gerekli 

değişiklikler yapılacaktır. 
Yürürlüğe girdiği tarih : 31.10.2024  

Bilgileri Mezuniyet Notu, Başlangıç ve Bitirme Yılı, Fakülte, Bölüm veya 

Alan, Bilgisayar Bilgisi ve Seviyesi, İş Tecrübesi; Daha Önce 

Çalıştığı Firma ve Sektör, Pozisyon ve Çalışma Süresi 

Görsel ve İşitsel Kayıt 

Bilgileri 
Fotoğraf 

Kanunun 5. Maddesinde belirtilen hukuksal sebeplerimiz: “5.1 Kişisel veriler ilgili kişinin açık rızası olmaksızın 

işlenemez.” hukuki sebepleri ile açık rıza alarak işlemekteyiz. 

Toplama yöntemimiz:Kişisel verilerinizi; web sayfamızdaki kariyer sayfası ile bizimle paylaştığınız bilgilerden ve 

Presimsan bünyesindeki şirketlere başvurunuzun paylaşılması işlemleri esnasında dijital olarak toplamaktayız. 

Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının 

Güvenliğinin Temini 

Kimlik Bilgileri Ad Soyad 

Özlük Bilgileri Tarih, Gün 

Risk Yönetimi Bilgileri 

Veri silme işlemleri esnasında, “Silinen Verinin; İmha Tarihi, İmha 

Yeri, Ait Olduğu Dönem, İmha Nedeni, İmha Yöntemi”, Tarih, 

Gün 

Kanunun 5. Maddesinde belirtilen hukuksal sebeplerimiz: “5.2.a Kanunlarda açıkça öngörülmesi.5.2.ç Veri 

sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması.” hukuki sebebi ile sınırlı olarak 

işlemekteyiz. 

Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi kişisel verilerin korunması kanunu sebebiyle hazırlanan dokümanlar ve veri 

silme operasyonlarımız aracılığıyla dijital olarak toplamaktayız. 

http://www.hidropres.com.tr/kvkk/kanunun11maddesi.pdf
http://www.presimsan.com.tr/kvkk/KVKK_Bilgi_Talep_Formu
mailto:kvkk@presimsan.com.tr
mailto:presimsanhidro@hs01.kep.tr


6698 Saylı Kişisel Verilenlerin Korunması Kanunu gereğinde aydınlatma metniniokudum ve kabul 

ediyorum.  


